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Wspdlna praca,

innowacyjnosc
w badaniach

i metodach to sukces i rozwoj
ksztalcenia Naszej Akademii

Szanowne Kolegium Elektorow

U podstaw decyzji kandydowania na zaszczytne i odpowie-
dzialne stanowisko Rektora Akademii Morskiej w Szczecinie
wpltyw w szczegdlnosci miaty: staz pracy w Naszej Uczelni
od momentu jej ukonczenia, pelnienie funkcji kierownika
zaktadu, zastepcy dyrektora instytutu, dwéch Kadencji
Prorektora, doswiadczenie zawodowe zwigzane z wieloletnig
praca na morzu, praca w wielu projektach naukowo badawczych
na rzecz gospodarki morskiej, doswiadczenie w pozyskiwaniu
funduszy w formie projektéw, bardzo dobre kontakty z przedsie-
biorstwami gospodarki morskiej, w szczegélnosci armatorami,
wiladzami samorzadowymi, wojewddzkimi, jak i centralnymi,
doswiadczenie w realizacji badan naukowych oraz otwarty
przewod habilitacyjny.

Jestem swiadom odpowiedzialnosci za pracownikow i studen-
tow Naszej Uczelni, w szczegdélnosci za utrzymanie ptynnosci
finansowej, ktéra wptywa na gwarancje stabilnosci i ciagtosci
miejsc pracy oraz utrzymanie nowoczesnego i innowacyjnego
poziomu badan oraz ksztatcenia. Moja polityka zarzadzania nie
doprowadzi do uzycia przez wtasciwego ministra art. 100a
Ustawy ,Prawo o szkolnictwie wyzszym” dotyczacego
wdrozenia programu naprawczego.

Majac powyzsze na uwadze, chce Szanownemu Kolegium
Elektoréw przedstawi¢ moj program na kadencje 2016 - 2020,
ktéry umozliwi zréwnowazony rozwéj Naszej Uczelni w zakre-
sie ksztatcenia i nauki.

Wspélna praca prowadzong na rzecz innowacyjnosci
w badaniach i metodach ksztalcenia mozemy razem wiele
osiggnad. Jesli przedstawiony program jest akceptowany
i zgodny z wizja rozwoju Naszej Uczelni Szanownego Kolegium
Elektoréw prosze owyraz poparcia w dniu wyborow.
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Zgodnie z zal. do Uchwaly nr 18/2011 Senatu Akademii Morskiej
w Szczecinie z dnia 16.11.2011, Misja Naszej Uczelni jest
ksztatcenie wysokokwalifikowanych kadr dla gospodarki
morskiej Polski i Unii Europejskiej, w scistym powigzaniu
z badaniami naukowymi i rozwojem innowacyjnych
technologii, we wspodtpracy z gospodarka i spoteczenstwem.
Misja szkolnictwa morskiego Akademii jest réwniez reagowanie
na potrzeby otoczenia spotecznego uczelni, w tym rynku
edukacyjnegoirynku pracy.

Przedstawiony do analizy program wyborczy jest zgodny zidea
misji uczelni, gdyz nakierowany jest na rozwéj nauki
we wspolpracy z otoczeniem gospodarczym oraz na rozwoj
nowoczesnych kierunkéw/specjalnosci ksztatcenia
realizowanych zgodnie z potrzebamirynku pracy.

Moéj program wyborczy rowniez jest kontynuacja rozpoczetych
celow strategicznych i celéw operacyjnych zawartych
w Strategii Rozwoju Akademii Morskiej w Szczecinie na lata
2011-2020.

Majac na uwadze zmieniajace sie otoczenie funkcjonowania
i finansowania szkolnictwa wyzszego w szczegdlnosci
wynikajace ze Strategii Rozwoju Szkolnictwa Wyzszego i Nauki
na lata 2015-2030 dotyczacego pozyskiwania czesci
wynagrodzen pracownikéw naukowych ze srodkow
pozyskiwanych w formie grantéw i projektéw badawczych, cele
operacyjne o charakterze inwestycyjnym zostang poddane
analizie SWOT. W oparciu o taka analize oraz gwarancje
Srodkéw z zewnetrznych Zrédet finansowania bede
podejmowatdecyzjeinwestycyjne.

Obecna kadencja bedzie uptywala wraz z ostatnimi tak duzymi
srodkami finansowymi, przeznaczonymi w ramach funduszy
Wspdlnoty Europejskiej na wyréwnanie szans nowych krajéw
czlonkowskich. Srodki te rozdysponowane sa w réznych
programach i rodzajach projektéw zaréwno naukowych, jak
i gospodarczych na szczeblach: europejskim, krajowym
iwojewdédzkim.
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Wszystkie moje zamierzenia wynikajace z przedstawionego
programu wyborczego beda nakierowane na cel nadrzedny,
jakim jest w przyszlosci zblizanie sie do jakosciowego
przeksztalcenia Akademii Morskiej w Szczecinie
w Uniwersytet Morski w Szczecinie, co bedzie mozliwe poprzez
tworzenie nowych wydzialow (pkt 2.1.4 Uchwaty nr 18/2011
Senatu Akademii Morskiej w Szczecinie).

Majac na uwadze misje Naszej Uczelni, jak i otoczenie
spoteczno-ekonomiczne i finansowe, gléownymi kierun-
kamimoich dzialan w kadencji beda:

1. Utworzenie w ramach Polskiego Wyzszego Szkolnictwa Morskiego
i Podkomisji stalej ds. transportu lotniczego, gospodarki morskiej
i zeglugi Srodladowej zespotu ds. nowelizacji algorytmu dofinansowania
’ resortowych uczelni morskich w zakresie kosztow ksztalcenia zgodnego
z postanowieniami Konwencji STCW wspierajacego Ministerstwo
Gospodarki Wodnej i Zeglugi Srodladowej w zakresie pozyskania srodkow
na dofinansowanie tego obszaru ksztalcenia (per analogia Lotnictwo)

2. Budowa systemu finansowo — prawno — administracyjnego

2 wspierajacego zespoly, jak i poszczegolnych naukowcow w zakresie
aplikowania o srodki wspolnotowe przeznaczone zaréwno na badania,
jak i rozwoj.

3. Wzmacnianie zespoléw naukowych poprzez wspieranie indywidualnych
karier naukowych pracownikéw, rozbudowe centrow badawczych

3 1 infrastruktury naukowo badawczej, co w konsekwencji bedzie doprowadzato
do uzyskiwania nastgpnych uprawnien naukowych i podnoszenia znaczenia
naukowego uczelni.

4. Budowa pozycji Akademii jako istotnego i najwazniejszego zaplecza
naukowego i eksperckiego dla wtadz centralnych i ministréw wiasciwych ds.
4 nauki, rybotowstwa, gospodarki morskiej i zeglugi srodladowej, off-shore,
energetyki wiatrowej, transportu poprzez czynny udzial pracownikow
w badaniach i1 pracach na rzecz wymienionych, jak i transfer wynikow badan.

5 5. Dostosowywanie na wszystkich wydzialach oferty ksztalcenia dla
potrzeb pracodawcoéw poprzez analize europejskiego i krajowego.

6. Podnoszenie atrakcyjnosci studiowania poprzez zastosowanie
nowoczesnych multimedialnych i audiowizualnych metod nauczania

6 z uwzglednieniem e-learningu jako formy ksztatcenia zdalnego (gdzie jest to
mozliwe w swietle zapisow prawnych).
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Szczegolowy Program
na kadencje

1. Uczelnia przyjazna studentom. '

a) Budowa systemu praktyk wpierajacych armatoréw i posrednikéw pracy dla marynarzy
w zakresie obstugi studentow, rozwigzanie problemu zatrudniania studentéw na morskich
statkach handlowych w oparciu o uklad zbiorowy wynegocjowany z ITF.

b) Wspieranie studentéw w poszukiwaniu praktyk obowiazkowych oraz wspieranie
programow stazy w trakcie studiow, jak i stazy podyplomowych w szczegélnosci
finansowanych w ramach projektow (np. Program POWER, programy korporacyjne).

¢) Uruchomienie studiow II i III stopnia na kierunkach, na ktérych beda grupy chetnych
iwydzial ma uprawnienia do prowadzenia.

d) Uruchomienie ksztalcenia w jezyku angielskim na wszystkich wydzialach na I stopniu
studiow.

¢) Uruchamianie kierunkow ksztalcenia i specjalnosci atrakcyjnych dla studentéw i zgodnych
z zapotrzebowaniem pracodawcow (np. zegluga Srédladowa, energetyka wiatrowa, turystyka
morska, eksploracja off-shore, logistyka portéow morskich i $réodladowych) wspierane
finansowo poprzez aplikowanie do Programu POWER.

f) Wspieranie studentéw w zakresie odnajdowania si¢ na rynku pracy poprzez rozwdj Biura
Karier, tworzenie prze Biuro Karier projektow nakierowanych na pomoc absolwentom
w oparciu o Program POWER jak i RPO WZ w obszarze zarzadzanym przez WUP.

g) Wpieranie finansowe inicjatyw nauczycieli akademickich w zakresie tworzenia nowych
Studenckich Kot Naukowych oraz wspieranie juz istniejacych. Wspieranie finansowe udzialu
studentow, czlonkéw Studenckich Két Naukowych w europejskich i krajowych konkursach
innowacyjnosci, mlodych wynalazcow lub podobnych. Wspieranie Samorzadu Studenckiego
i Doktorantow w zakresie organizacji Studenckich Konferencji Naukowych oraz ich
uczestnictwa na waznych forach spotkaniowych np. Forum Parlamentéw Uczelni
Technicznych itp.

h) Wspierania dzialalno$ci Choru Akademii Morskiej.

i) Poprawa komfortu mieszkania w akademikach, w szczegdélnoSci poprzez budowe
nielimitowanego szerokopasmowego dostepu do sieci komputerowej i Internetu.

j) Powolanie na poziomie administracji AM osoby wspoélpracujacej zSamorzadem Studenckim
w zaKkresie pomocy formalno — prawnej i obslugi uczelnianych systeméw informatycznych.

k) Zintensyfikowanie dzialan promocyjnych Uczelni niwelujacych niz demograficzny poprzez
wykorzystywanie dostepnych elektronicznych kanaléw informacyjnych, wspieranie
Studenckich Zespolow Promocyjnych, modernizacje strony WWW w zakresie jej
atrakcyjnos$ci i prostoty obslugi, budowa systeméw kamer on-line w symulatorach
pokazujacych atrakcyjno$¢ procesu ksztalcenia.

1) Ustanowienie nagréod rektorskich za dzialalnos$¢ spoleczng studentéw na rzecz Uczelni (np.
praca w Samorzadzie Studenckim, Kompanii Reprezentacyjnej, itp.), jak i za dzialalno$¢
naukowa.

b Wspieranie dzialan kulturalno-o$wiatowych i sportowych studentow (Juwenalia, sekcje
sportowe).
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2. Uczelnia przyjazna pracownikom w zakresie
rozwoju zawodowego i naukowego.

a) Utrzymanie aktualnych kategorii jednostek.

b) Wspieranie budowy silnych zespolow badawczych w ramach Naszej Uczelni, jak i w ramach
konsorcjum z innymi uczelniami i podmiotami, metoda na zwi¢kszenie szansy uzyskania
projektow zNCN, NCBiR, FNP.

¢) Wspieranie budowy silnych zespoléw badawczych w ramach aplikowania do programu
HORYZONT 2020 oraz europejskich programoéw obszarowych, np. BSRipodobnych.

d) Wspieranie pracownikow naukowych w zakresie rozwoju ich karier naukowych
w szczegolnosci w zakresie aplikowania o projekty badawcze na rozwdj indywidualnej kariery
naukowej.

e) Wspieranie pracownikéw naukowych i dydaktycznych w zakresie rozwoju ich karier
zawodowych niezbednych do utrzymywania jakosci ksztalcenia, audytowanej przez auditorow
EMSA i Ministerstwa wlasciwego ds. Gospodarki Morskiej.

f) Uzyskanie uprawnien w zakresie nadawania stopnia naukowego doktora w co najmniej
jednej dyscyplinie naukowej na Wydziale Inzynieryjno-Ekonomicznym Transportu.

g) Budowa pierwszego specjalistycznego labolatorium badawczego na Wydziale Inzynieryjno-
Ekonomicznym Transportu w oparciu o $rodki finansowe pozyskane w ramach projektow
naukowych w szczegoélnosci tych priorytetow, w ktorych mozliwe jest wytworzenie aparatury
badawczej narzeczbadan naukowych realizowanych przez przedsiebiorcow.

h) Wspieranie zespoléw pracujacych nad wnioskami aplikacyjnymi o Srodki zewnetrzne (np.
Program POWER, RPO WZ) dot. budowy specjalistycznych laboratoriow naukowo —
badawczych, w szczeg6lnosci w obszarach wymaganych do ksztalcenia zgodnego
z postanowieniami Konwencji STCW, takich jak np. symulator ARPA, symulatory zwiazane
z ksztalceniem na Wydziale Inzynieryjno-Ekonomicznym Transportu i nowymi technologiami
na Wydziale Mechanicznym np. symulator turbiny wiatrowej.

i) Wspieranie rozwoju zespoléw naukowych w nowych obszarach dotychczas nie
eksplorowanych przez naszych pracownikoéw, jak gornictwo morskie, techniki off-shore,
eksploatacja glebokowodnych urzadzen wydobywczych, energetyka wiatrowa, inteligentne
systemy napedowe oparte o dwa rodzaje paliwa.

j) Wspieranie CTTM i CIAM w zakresie pozyskiwania projektow wdrozeniowych
o charakterze badawczo-rozwojowym dla beneficjenta z zaangazowaniem przysztych zespolow
i pracownikow Naszej Uczelni (projekty w ramach RPO WZ i innych wojewédztw, Rybactwo
iMorze, IR).

k) Wspieranie pracownikéw naukowych w zakresie komercjalizacji ich wynikow badan
w formach spélek profesorskich typu spin — off.

1) Intensyfikacja dzialan majacych na celu zwi¢kszenie liczby publikacji naszych pracownikow
naukowych w czasopismach znajdujacych si¢ na liscie A publikowanej przez Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego.

m) Wspieranie zespolow naukowo-badawczych w zakresie pozyskiwania prac naukowych
o charakterze aplikacyjnym od przemyshu, w szczegdlnosci z obszaru gospodarki morskiej.

n) Rozwdj badan naukowych zwigzanych z zegluga Srodladowa wraz z reaktywacja
konferencji Inland Shipping.

0) Wspieranie cyklicznych konferencji naukowych organizowanych przez Wydzialy.
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3. Uczelnia przyjazna absolwentom.

a) Rozszerzenie dzialalnos$ci oSrodkow szkoleniowych zgodnie z potrzebami rynku pracy,
poszukiwanie mozliwosci ksztalcenia w obszarze szerszym, zwiazanym poSrednio
z gospodarka morska np. obszary eksploatacji urzadzen off-shore, energetycznych,
przetworstwa rybnego.

b) Budowa w OSRB w Kolobrzegu Centrum inkubacji projektow w ramach programu PO
RYBY 2014-2020 Rybactwo i Morze dla potrzeb beneficjentéw z miejscem realizacji dzialan
szkoleniowych i badawczych w O$rodku.

¢) Stworzenie mechanizmu zatrudniania ekspertow zewnetrznych o unikalnych kwalifikacjach
w ramach kursow specjalistycznych.

d) Budowa systemu repozytorium pomocy dydaktycznych w ramach o§rodkéw szkoleniowych.

4. W kierunku Uniwersytetu Morskiego. '

a) Opracowanie strategii utworzenia Wydzialu Elektroautomatyki wraz z gruntowna analiza
mozliwo$ci pozyskania Srodkéw na tworzenie nowych programow nauczania i niezb¢edna
aparature ramach Programu POWER i POIR.

b) Opracowanie strategii utworzenia Wydzialu Geoinformatyki wraz z gruntowng analiza
mozliwos$ci pozyskania Srodkéw na tworzenie nowych programéw nauczania i niezbedna
aparatur¢ ramach Programu POWER i POIR.

¢) Otwarcie uczelni na studentéw z dalekiego wschodu, jak i zachodniej Europy w szczegoélnosci
poprzez nawiazanie bliskiej wspolpracy z regionami partnerskimi Zachodniopomorskiego
Urzedu Marszalkowskiego w Chinach i Niemczech, aktywny udzial w wizytach studyjnych
organizowanych przez Pomorskii Zachodniopomorski Urzad Marszalkowski.

d) Zagospodarowanie budynku nr 2 przy ulicy Willowej poprzez stworzenie mechanizmu
pozyskania Srodkéw na jego rewitalizacj¢, np. z Funduszu Norweskiego lub podobnego
umozliwiajgce odrestaurowywanie budynkéw jako obiekty zabytkowe.

e) Opracowanie koncepcji wykorzystania, komercjalizacji i oddanie do eksploatacji budynku
przy ul. Podgérnej w wariancie na cele dydaktyczne lub cele komercyjne, takie jak inkubator
przedsiebiorczosci dla absolwentéw i pracownikéw naukowych Uczelni Szczecinskich oraz
miejsce dzialalno$ci spolek typu spin — off (wzorem Parku Technologicznego).
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Zyciorys

i dokonania

Urodzilem si¢ 18-07-1970 roku. Z Akademia Morska w Szczecinie zwigzany jestem przez cale moje
dydaktyczno-naukowe zycie. Po ukonczeniu studiow na Wydziale Nawigacyjnym, zostalem pracownikiem
swojej macierzystej uczelni. W 2002 roku uzyskatem tytul doktora. W roku 2008 zostatem zatrudniony
na stanowisku profesora nadzwyczajnego Akademii Morskiej w Szczecinie. W 2008 roku zostatem zatrudniony
na stanowisku Prorektora ds. Morskich z misja utworzenia Pionu Morskiego w Akademii Morskiej w Szczecinie
i dziatu ds. Morskich i Praktyk. W roku 2012 zostatem powotany na funkcje dyrektora Instytutu Nawigacji
Morskiej Wydziatu Nawigacyjnego oraz Pelnomocnika Rektora ds. Morskich, ktére wykonuje do chwili
obecnej. Uczestnicze w licznych projektach i pracach naukowo-badawczych zwiazanych z gospodarka morska.
Poprzez swoja prace naukowo-badawcza aktywnie wplywam na rozwdj 1 podnoszenie bezpieczenstwa
transportu morskiego w Polsce.

Posiadam doswiadczenie w pelnieniu szeregu funkcji na stanowiskach kierowniczych
i zarzadczych na Akademii Morskiej w Szczecinie:

-01.09.2002 — 31.08.2005 Z-ca Dyrektora Instytutu Inzynierii Ruchu Morskiego
-01.09.2005 — 31.08.2008 Prorektor ds. Morskich

-01.09.2008 —31.08.2012 Prorektor ds. Morskich

-01.10.2010—-31.08.2012 Kierownik Centrum Technologii Przewozow LNG
-01.09.2012 - 30.09.2013 Kierownik Centrum Technologii Przewozéw LNG

-01.10.2013 — do chwili obecnej  Kierownik Centrum Naukowo-Badawczego
Analizy Ryzyka Eksploatacji Statkow

-01.09.2012 — do chwili obecnej  Dyrektor Instytutu Nawigacji Morskiej

-01.09.2012 — do chwili obecnej  Pelnomocnik Rektora ds. Morskich

Roéwnolegle podwyzszalem swoje kwalifikacje zawodowe poprzez prace w zawodzie oficera, a nastgpnie
kapitana zeglugi wielkiej, ptywajac na statkach handlowych. W 2003 zostatem odznaczony Bragzowym Krzyzem
Zastugi.

W roku 2004 zdobylem stopien kapitana zeglugi wielkiej, bez ograniczenia w wielkosci dowodzonych
statkow. W 2004 zostalem powotany przez Dyrektora Urzedu Morskiego w Szczecinie na cztonka komisji

egzaminacyjnej ds. kwalifikacji na stanowiska oficerskie. W 2006 zostalem powotany przez Ministra
Gospodarki Morskiej na cztonka zespotu do Spraw Biato - Czerwonej Bandery.
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Od poczatku swojej pracy na uczelni prowadze zajecia dydaktyczne z zakresu urzadzen
nawigacyjnych. Jestem koordynatorem kilku przedmiotéw w ramach studiow I i II stopnia.
Wyktadane tresci sa wynikiem nie tylko wyksztatcenia, ale réwniez doswiadczenia zawodowego
zwigzanego z praca na statkach morskich i wynikajacego z prowadzonych badan. W ramach
koordynacji przedmiotéw opracowatem tresci programowe zgodnie z krajowymi ramami
kwalifikacji oraz systemem oceny praktycznych umiejetnosci, bardzo waznych w przysztym
zawodzie wykonywanym przez absolwenta. Na studiach II stopnia jestem koordynatorem
przedmiotu, ktérego tresci sg rdwniez zgodne z prowadzonymi przeze mnie badaniami. W ramach
przedmiotu wykladam wiedz¢ bgdaca wynikiem mojej dlugoletniej pracy naukowej i zarazem
zgodng z zapotrzebowaniem przemystu w tym zakresie. Przedmiotem autorskim jest ,,Ryzyko
w transporcie morskim”. Oprocz zaje¢ ze studentami, prowadze takze wyklady i laboratoria
na kursach oficerskich w Studium Doskonalenia Kadr Oficerskich.

W roku 2006 za dziatalnos¢ dydaktyczng zostalem uhonorowany nagroda rektorska.

PRACA NAUKOWO-BADAWCZA '

Podstawowy obszar zainteresowan naukowych to m.in. modelowanie symulacyjne ruchu statku
budowane w oparciu o badania rzeczywiste oraz modelownie ryzyka w transporcie morskich. Praca
nad modelami zapoczatkowata prowadzenie badan nad mozliwosciami szacowania poziomu ryzyka
manewrowania statkiem na akwenach ograniczonych w oparciu o modele symulacyjne ruchu statku.
Budowa modeli statkow i akwenow stworzyla doskonate narzedzie do badan z zakresu ryzyka.
Prowadzac badania, jestem autorem m.in. metod wymiarowania akwenu w oparciu o teori¢ ryzyka,
metod obliczania skutkow awarii wystepujacych w transporcie morskich.

Efekty swoich badan wykorzystywalem w licznych projektach naukowo-badawczych dotyczacych
Inzynierii Ruchu Morskiego. Szereg z nich zostato wykorzystanych do projektowania akwenow
portowych, drég wodnych i budowli hydrotechnicznych oraz podczas definiowania parametréw
techniczno eksploatacyjnych statkow. Jednym z moich gléwnych osiggnie¢ o charakterze
aplikacyjnym jest zastosowanie teorii ryzyka w modelowaniu akwenu portowego do optymalizacji
falochronu ostonowego terminalu LNG w Swinoujsciu.

W latach 2000, 2003 oraz 2005 moja praca naukowo-badawcza zostala wyrdzniona nagroda
rektorska.




Doswiadczenie w kierowaniu
licznymi projektami naukowymi:

1. Projekt z Funduszu Nauki i Technologii Polskiej pt.: ,,Stanowisko
badawcze do zbudowania prototypu wielowarstwowej mapy
elektronicznej obszarow morskich”.

Rozpoczecie 27.01.2010, zakonczenie 30.11.2011.

Kwota projektu: 3.300.000 PLN

Opracowatem koncepcje wielowarstwowej mapy elektronicznej obszaréw morskich, na
ktérej wedhug autorskich algorytméw nanoszone beda izobaty bezpieczenstwa, jak
i wymiary bezpiecznego obszaru manewrowego. W/w elektroniczna mapa jest
zaimplementowana w stanowisku badawczym pracujacym na statku Akademii Morskiej
w Szczecinie Nawigator XXI.

Efektem praktycznym realizacji projektu byla wymiana przestarzalej
i niesprawnej echosondy Nawigatora XXI na nowoczesne urzadzenie
umozliwiajace realizacje¢ pracibadan hydrograficznych.

2. Projekt pt.: ,,Budowa Centrum Symulacyjnego Terminalu LNG
i Symulatora Ladunkowego Statkéw do Przewozu Ladunkéw Cieklych w
Akademii Morskiej w Szczecinie”,

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodnio-
pomorskiego na lata 2007-2013. O$ Priorytetowa 7 ,,Rozw0j infrastruktury spotecznej
i ochrony zdrowia”. Dziatanie 7.1 ,Infrastruktura edukacyjna”. Poddziatanie 7.1.1
»Infrastruktura edukacyjna — szkolnictwo wyzsze”. Otwarcie 1.01. 2010, zakonczenie
31.03.2011.

Kwota projektu: 5.815.702,83 PLN

Opracowalem koncepcj¢ nowatorskiego centrum naukowo — badawczo —
symulacyjnego dotyczacego prowadzonej inwestycji. Uzyskane wyniki badan, jak
I doswiadczenie zawodowe umozliwity przygotowanie wniosku aplikacyjnego
do konkursu ogloszonego w ramach Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego. Opracowatem takze kompleksowe centrum symulatorow
do przewozu i za/wytadunku tadunkow ciektych w tym gazéw skroplonych LNG
I wszystkich grup tadunkéw ropopochodnych. Centrum jest zaprojektowane dla
modelowania wielu wariantow typow statkéw. Symulator jest wykorzystywany nie
tylko do prac badawczych, ale rowniez w zajg¢ciach dydaktycznych przewidzianych dla
studentéw 1 shuchaczy.

Efektem praktycznym realizacji projektu jest posiadanie przez Akademie
symulatoréw zaladunkowych statkéw przewozacych ladunki ciekle i gazy plynne.
Druga grupa symulatorow jest terminal za i wyladowczy gazu plynnego LNG
w Swinouj$ciu oraz terminal produktéw ropopochodnych. Budowa podyktowana
byla potrzebami ksztalcenia na przedmiotach zwigzanych z technologia
przewozow morskich i stateczno$cia na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych,
jak i w ramach ksztalcenia ustawicznego. Potrzeba budowy takich symulatorow
zostala wyartykulowana podczas audytu EMSA w szczegélnosci dla obszaru
ksztalcenia ustawicznego na roznego rodzaju kursach w stopniu podstawowym
iwyzszym.
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3. Projekt pt.: ,,Budowa Centrum Naukowo-Badawczego Analizy Ryzyka
Eksploatacji Statkow w Akademii Morskiej w Szczecinie”.

Realizacja projektu: 2012-06-01 - 2013-09-30. Finansowanie: RPO 1.2.2
Infrastruktura B+R.

Kwota projektu: 3.919.528,67 PLN

Centrum jest obecnie gldwnym osrodkiem wykorzystywanym w badaniach nad budowa
modeli ryzyka w roznych obszarach dziatalnosci w gospodarce morskiej. Umozliwia takze
prowadzenie kompleksowych analiz, dajacych praktyczne odpowiedzi
na wigkszo$¢ probleméw badawczych, stawianych podczas prowadzenia prac
aplikacyjnych na rzecz przemystu.

Efektem praktycznym realizacji projektu jest posiadanie przez Akademie
oprogramowania umozliwiajacego prowadzenie badan naukowych nad
strumieniami ruchu statku i skutkami wypadkéw morskich. Centrum
wykorzystywane jest w ramach badan wlasnych, jak i statutowych przez
pracownikoéw uczelni wszystkich wydzialéw. Ze wzgledu na komercyjny charakter
Centrum, realizowane sa w nim badania zlecane przez Centrum Innowacji Akademii
Morskiej.

4. Projekt pt.: ,,Uruchomienie OSrodka Szkoleniowego Ryboléwstwa

Baltyckiego w Kolobrzegu, jako nowoczesnego narzedzia szkoleniowego.”

Realizacja projektu: 2010-12-01 do 2013-09-30. Finansowanie: PO RYBY
3.1 - Srodki sluzace wspélnemu interesowi - Dzialania wspolne.

Kwota projektu: 14.214.535,00 PLN

Efektem prac badawczych jest w petni dziatajacy Osrodek Szkoleniowego Rybotdwstwa
Battyckiego w Kotobrzegu, ktory oprocz waloréw spotecznych, dajacych mozliwosé
przekwalifikowywania si¢ pracownikow z branzy rybotdwstwa, umozliwia takze dalsze
prowadzenie badan przez rdzne zespoty badaczy.

Efektem praktycznym realizacji projektu jest rewitalizacja budynku, ktéry mial
charakter ruiny i byl w takim stanie przygotowywany do sprzedazy. Warto$¢
ksiegowa i rynkowa obiektu w obecnym stanie jest niewspolmiernie wig¢ksza
w stosunku do stanu wyjsSciowego. Pelniac wowczas funkcje Prorektora ds. Morskich
i majac w swoim pionie ten obiekt, jednocze$nie nie bedac zwolennikiem sprzedazy,
postanowilem wypracowa¢ dla niego formul¢ komercjalizacji i wykorzystania.

Opracowalem projekt, w ktérym na wyposazenie dydaktyczne (symulatory,
komputery, podreczniki) wraz z mediami, infrastruktura informatyczna
i teletechniczna uzyskano 100 % dofinansowania. Efektem komercjalizacji jest
utworzenie w budynku OsSrodka ksztalcenia ustawicznego, z ktérego korzystaja
marynarze i oficerowie floty handlowej i rybackiej sSrodkowego wybrzeza. O$rodek
zostal wyposazony w najnowocze$niejsze w Akademii symulatory wykorzystywane w
procesie ksztalcenia marynarzy floty handlowej i rybackiej w dziale pokladowym
i mechanicznym zgodnego z Konwencjami STCW i STCW-F. O$rodek zgodnie
z moimi zamierzeniami, oprdécz dzialalnosci dydaktycznej, bedzie inkubatorem
projektéw realizowanych na rzecz beneficjentow Programu Rybactwo i Morze.
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W sposob aktywny udzielam sie
w organizacjach naukowych i branzowych:

1. Ekspert Zespotu do spraw opracowania Polskiego Modelu Ksztatcenia Kadr Morskich w Systemie Edukacji - powotany
zarzadzeniem Ministra Gospodarki Morskiej, 2006.

2. Czlonek Zespotu Ekspertéw Marszatka Wojewddztwa Zachodniopomorskiego ds. Gospodarki Morskiej i realizacji
programu wojewodzkiego pn. ,,Strategia rozwoju gospodarki morskiej w Wojewodztwie Zachodniopomorskim do roku
2015”,2007 -2009.

3. Cztonek zespotu kontrolujacego dziatalno$é Uczelni Morskich 1 Osrodkow Szkoleniowych w zakresie nadzoru przebiegu
ksztalcenia, zgodnie z przepisami rozporzadzenia Ministra Infrastruktury w sprawie uznawania, potwierdzania uznania oraz
nadzorowania wyzszych szkoél morskich i o$rodkéw szkoleniowych (Dz.U Nr 124 poz.1038) — powotywany w imieniu
Ministra Infrastruktury przez Dyrektoréw wiasciwych Urzgdéw Morskich, 2005 —-2010.

4. Ekspert na liscie ekspertow do Komisji Oceniajacej Projekty w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego na lata 2007 — 2013 — powotany Uchwata Zarzadu Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego do zespotu ds. oceny merytoryczno - techniczne;.

5. Czlonek migdzyresortowego zespotu ds. zagrozen wynikajacych z lokalizacji Gazociagu potnocnego (NordStream) oraz
dziatan podejmowanych przez stron¢ Polska - powolany przez ministra wlasciwego ds. gospodarki morskiej

w Ministerstwie Infrastruktury, jako jego przedstawiciel, 2009 — 2013.

6. Cztonek Zespotu do spraw opracowania aktéw normatywnych dotyczacych kwalifikacji zawodowych marynarzy —
powolany przez ministra wtasciwego ds. gospodarki morskiej w Ministerstwie Infrastruktury, 2009 -2011.

7. Cztonek Komisji Doraznej ds. Rozwoju Gospodarki Morskiej w Subregionie Dolnej Odry i Zalewu Szczecinskiego
powotany decyzjg Przewodniczacego Sejmiku Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, 2012 1.

8. Cztonek zespotu ekspertow projektu systemowego ,,Battyckiego Centrum Badawczo — Wdrozeniowego Gospodarki
Morskiej” — powotany na podstawie Uchwaly Zarzadu Wojewodztwa Zachodniopomorskiego z dnia 03.09.2013.

9. Czlonek Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020 -
decyzja Zarzadu Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 16 marca 2015 r. powotany na cztonka, jako przedstawiciel
Konferencji Rektoréw Akademickich Szkot Polskich.

10. Polski Rejestr Statkow — Osrodek ds. IMO

- Czlonek Sekcji ds. szkolenia i obowigzkow wachtowych (STW)

- Cztonek Sekcji Krajowej ds. Czynnika Ludzkiego, Szkolenia Zawodowego i Obowiazkéw Wachtowych (HTW)

11. Zespo6t Roboczy ds. Koordynacji Wdrazania strategii UE dla Regionu Morza Battyckiego w Polsce- przy Ministerstwie
Spraw Zagranicznych na wniosek Ministra Infrastruktury i Rozwoju.

12. Grupa robocza ds. opracowania Programu Operacyjnego ”” Rybactwo i Morze” przy Ministerstwie Rozwoju i Rozwoju
Wsinawniosek Ministra Rolnictwa i Ministra Infrastruktury i Rozwoju. Cztonek podgrupy:

- ds. nauki, kontroli, gromadzenia danych, ochrony Srodowiska i Zintegrowanej Polityki Morskiej

-ds. podejscia terytorialnego (CLLD).

13. Baltycka Grupa Doradcza- przy Ministerstwie Spraw Zagranicznych — cztonek grupy na wniosek Ministra Infrastruktury
iRozwoju.

14. Komisja Badania Wypadkow Morskich przy Ministerstwie Infrastruktury i Rozwoju — czlonek i ekspert w zakresie
badania wypadkow morskich powotany przez Ministra Infrastruktury i Rozwoju.

15. Cztonek Polskiego Towarzystwa Bezpieczenstwa i Niezawodnosci z siedziba w Gdyni.
16. Cztonek Polskiego Towarzystwa Nautologicznego z siedziba w Gdyni.
17. Cztonek PIANC - The World Association for Waterborne Transport Infrastructure.

18. Cztonek Centralnej Morskiej Komisji Egzaminacyjnej w Ministerstwie Infrastruktury i Rozwoju
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Kandydat na Rektora

Dziekuje.




